Karta Praw Sygnalisty
1. Wprowadzenie

Karta Praw Sygnalisty zostata stworzona, aby zapewnic¢ sygnalistom ochrone, wsparcie oraz
jasne wytyczne dotyczace ich praw i obowigzkéw. Sygnalisci odgrywajg kluczowa role w
utrzymaniu wysokich standardéw etycznych oraz w zapewnieniu zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami prawa w podmiocie leczniczym.

2. Definicje

¢ Sygnalista: Osoba zgtaszajgca podejrzenie nieprawidtowosci, naruszenia prawa,
standardéw etycznych lub wewnetrznych procedur.

o Naruszenie: Dziatania lub zaniechania, ktére moga stanowi¢ nieprawidtowos¢,
naruszenie prawa, standardéw etycznych lub wewnetrznych procedur.

3. Prawa Sygnalisty
1. Prawo do zgtaszania nieprawidtowosci:

o Sygnalista ma prawo zgtasza¢ wszelkie podejrzenia nieprawidtowosci, naruszen
prawa, standarddéw etycznych lub wewnetrznych procedur bez obawy przed
represjami.

2. Prawo do ochrony przed represjami:

o Sygnalisci sg chronieni przed wszelkimi formami repres;ji, dyskryminacji lub
negatywnymi konsekwencjami wynikajacymi z dokonania zgtoszenia.
Jakiekolwiek dziatania odwetowe wobec sygnalistéw sg surowo zabronione.

3. Prawo do poufnosci:

o Tozsamos¢ sygnalisty oraz tres¢ zgtoszenia beda traktowane jako poufne i
chronione na kazdym etapie postepowania.

4. Prawo do anonimowosci:

o Sygnalista ma prawo dokona¢ zgtoszenia anonimowo. Zgtoszenia anonimowe
bedg traktowane z rowng uwagg i starannoscig jak zgtoszenia jawne.

5. Prawo do informaciji:

o Sygnalista ma prawo do otrzymania potwierdzenia przyjecia zgtoszenia w
terminie 7 dni od jego otrzymania oraz do informacji zwrotnej dotyczgcej wyniku
postepowania w terminie nieprzekraczajgcym 3 miesiecy od dnia potwierdzenia
przyjecia zgtoszenia.

6. Prawo do dostepu do danych:

o Sygnalista ma prawo dostepu do swoich danych osobowych przetwarzanych
przez podmiot leczniczy oraz do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Obowiazki Sygnalisty

1. Dziatanie w dobrej wierze:



o

Sygnalista powinien dziata¢ w dobrej wierze, zgtaszajgc informacje o podejrzeniu
nieprawidtowosci, ktére uwaza za prawdziwe i istotne.

2. Podanie istotnych informacji:

o

Sygnalista powinien dostarczy¢ jak najwiecej szczegétowych i doktadnych
informacji dotyczacych zgtaszanej nieprawidtowosci, aby umozliwi¢ skuteczne
postepowanie wyjasniajace.

5. Procedura zgtaszania nieprawidtowosci

1. Sposoby zgtaszania:

o

Zgtoszenia moga by¢ dokonywane ustnie, pisemnie, drogg elektroniczng lub
anonimowo.

Sygnalista moze dokonac zgtoszenia bezposrednio do Koordynatora ds. Ochrony
Sygnalistow, telefonicznie, e-mailem lub poprzez formularz zgtoszeniowy
dostepny na stronie internetowej podmiotu leczniczego.

2. Przyjecie zgtoszenia:

o

Koordynator ds. Ochrony Sygnalistow potwierdzi przyjecie zgtoszenia w terminie
7 dni od jego otrzymania, chyba ze sygnalista nie podat adresu do kontaktu.

3. Dziatania nastepcze:

o

Koordynator przeprowadzi wstepna ocene zgtoszenia i, jesli to konieczne,
przekaze sprawe do dalszego postepowania wyjasniajgcego. Sygnalista otrzyma
informacje zwrotng w terminie nieprzekraczajgcym 3 miesiecy od dnia
potwierdzenia przyjecia zgtoszenia.

6. Ochrona danych osobowych sygnalistow

1. Zasady ochrony danych:

o

@)

Dane osobowe sygnalistow sg przetwarzane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w tym RODO, oraz wewnetrznymi regulacjami podmiotu
leczniczego.

Administrator wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu
zabezpieczenia danych osobowych sygnalistow przed nieuprawnionym
dostepem, utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

2. Prawa sygnalistow w zakresie ochrony danych:

o

Sygnalisci majag prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych.

7. Informowanie i szkolenia

1. Informowanie pracownikéw:



o Podmiot leczniczy zapewnia, ze wszyscy pracownicy sg informowani o ich
prawach i obowigzkach jako sygnalisci oraz o procedurach zgtaszania
nieprawidtowosci.

2. Szkolenia:

o Regularne szkolenia dla pracownikdéw na temat ochrony sygnalistow, procedur
zgtaszania nieprawidtowosci oraz ochrony danych osobowych.
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