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POTWIERDZENIE PRAWA DO ŚWIADCZEŃ  

FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW PUBLICZNYCH (E-WUŚ) 
 
 

Weryfikacja prawa do świadczeń finansowanych ze środków 
publicznych następuje w oparciu o system e-WUŚ (Elektroniczna 
Weryfikacja Uprawnień Świadczeniobiorców) na podstawie numeru 
PESEL pacjenta. 
Dodatkowo pacjent jest zobowiązany potwierdzić swoją 
tożsamość jednym z niżej wymienionych dokumentów:  
- dowodem osobistym,  
- paszportem,  
- prawem jazdy,  
a w przypadku dzieci objętych obowiązkiem szkolnym, do 
ukończenia 18 roku życia - aktualną legitymacją szkolną. 
 

Jeżeli Narodowy Fundusz Zdrowia poprzez system e-WUŚ nie 
potwierdzi prawa do świadczeń finansowanych ze środków 
publicznych, a pacjent takie prawo posiada, może je potwierdzić za 
pomocą innych dokumentów potwierdzających ubezpieczenie 
zdrowotne (np. zaświadczeniem z zakładu pracy, legitymacją 
emeryta lub rencisty ze wskazanym nr OW NFZ) 

lub jeśli nie posiada przy sobie takiego dokumentu może (pacjent 
lub jego przedstawiciel ustawowy / opiekun prawny / opiekun 
faktyczny) złożyć pisemne oświadczenie zgodne ze wzorem 
opublikowanym przez NFZ.    
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Dokumentem potwierdzającym ubezpieczenie zdrowotne w przypadku 
niepotwierdzenia przez Ewuś jest: 
 
    dla osoby zatrudnionej na umowę o pracę: 
    - raport miesięczny ZUS wydany przez pracodawcę + ZUS ZUA lub ZUS ZZA, 
    - aktualne zaświadczenie z zakładu pracy. 
 
    dla osoby prowadzącej działalność gospodarczą: 
    - aktualny dowód wpłaty składki na ubezpieczenie zdrowotne + ZUS ZUA (ZUS ZZA); 
 
    dla osoby ubezpieczonej w KRUS: 
    - zaświadczenie lub legitymacja wydana i aktualnie potwierdzona przez KRUS; 
 
    dla emerytów i rencistów: 
    - legitymacja emeryta/rencisty, z kodem oddziału OW NFZ 
    - aktualne zaświadczenie z ZUS/KRUS/WBE/ZER; 
 
    dla osoby zarejestrowanej jako bezrobotna: 
    - aktualne zaświadczenie z Urzędu Pracy; 
 
    dla osoby dobrowolnie ubezpieczonej: 
   - umowa zawarta z NFZ wraz z aktualnym dowodem opłacenia składki zdrowotnej + 

potwierdzenie zgłoszenia w ZUS (ZUS ZZA); 
 
    dla osoby posiadającej prawo do świadczeń opieki zdrowotnej na mocy art. 54 ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych: 
    - decyzja wójta (burmistrza, prezydenta) gminy wydana na określony okres; 
 
    dla osób pobierających zasiłek chorobowy, wypadkowy, rehabilitacyjny, macierzyński: 
    - zaświadczenie o wypłacaniu zasiłku lub dokument potwierdzający wypłatę świadczenia 
pieniężnego. 
(Uwaga! Prawo do świadczeń zdrowotnych przysługuje tylko w okresie pobierania zasiłku) 
 
    dla osób przebywających na ciągłym zwolnieniu lekarskim: 
    - zaświadczenie z ZUS/KRUS informujące o ciągłości zwolnienia. 
 
    dla osób ubiegających się o przyznanie emerytury lub renty: 
    - zaświadczenie z ZUS/KRUS potwierdzające ubieganie się o przyznanie emerytury lub renty. 
 
    dla członka rodziny ubezpieczonego: 
    - dowód opłacenia składki przez głównego płatnika oraz zgłoszenie do ubezpieczenia członka 
rodziny, np. druki: ZUS ZUA lub ZZA  + ZUS ZCNA (ZCZA); 
    - aktualne zaświadczenie wydane przez pracodawcę; 
    - zaświadczenie wydane przez ZUS o zgłoszeniu członków rodziny. 
 
Dodatkowo dla uczniów i studentów (pomiędzy 18 a 26 r. ż.) niezbędna jest legitymacja szkolna lub 
studencka/doktorancka lub zaświadczenie ze szkoły potwierdzające kontynuowanie nauki. 
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